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Sammantrédesdatum
2020-12-07
Plats och tid: Mandagen den 7:e december 2020, Sunnerbo Samordningsforbund
kl. 09:00— 12:00, Ljungbergssalen Ljungby
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Beslutande ledaméter: Bo Ederstréom, Ljungby kommun
Ove Léfqvist, Region Kronoberg 021-05-27
Katarina Olander, Férsakringskassan
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Nirvarande ersittare: Bengt Germundsson, Markaryds kommun
Digitalt medverkande
ledaméter: Constanze Liljegren, Arbetsférmedlingen
Digitalt medverkande
ersiittare: Anne Rudeberg, Arbetsférmedlingen

Marie Rosengvist, Almhults kommun
Ovriga deltagare: Cecilia Storm, férbundschef Sunnerbo samordningsférbund

Charlotte Scherling, ekonom Ljungby kommun § 82
Emil Gustaysson, ungdomskoordinator Ungsam § 83
Daniel Lir]ares enhetschef Markaryds kommun § 84

Sekreterare:

Ordforande:

Justeras:

g

ANSLAG/BEVIS
Protokollet ir justerat. Justeringen har tillkdnnagetts genom anslag.

Sunnerbo Samordningsférbund
Sammantridesdatum: 2020-12-07

Anslaget under tiden: 2020-

Underskrift sekr:
Cecilia Storm

Foérvaringsplats: Sunnerbo Samordningsférbund
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Ordforande 6ppnade motet

Val av justeringsperson

Till att justera protokollet valdes Ove Lofqvist.

Val av sekreterare

Till sekreterare valdes Cecilia Storm.

Faststiillande av dagordning

Styrelsen beslutar att godkénna dagordningen
Foregaende protokoll

Styrelsen beslutar att godkénna foregéende protokoll.
Ekonomi

Charlotte Scherling presenterar den ekonomiska sammanstéllningen. Styrelsen
godkinner presentationen.

Statistik Ungsam

Emil Gustavsson presenterar statistik och resultat géllande hela projektet Ung-
sam. Styrelsen godkénner presentationen.

Overskott av medel i Ungsam

Styrelsen beslutar att godkénna forslag 2 frén beredningsgruppen — implemente-
ring av projektet i befintlig verksamhet med st6d av Sunnerbo samordningstor-
bund.

FramSam — Reviderad forlingningsansikan

Styrelsen godkénner den reviderade forlingningsansdkan. Projektet forlangs
med ytterligare ett ar.

Overskott av medel i FramSam frin projektar 1 till projektir 2.

Styrelsen beslutar att godkénna att verskottet pd 49800:- frdn projektar 1 6ver-
fors till projektets budget for projektér 2.

Val av ny styrelseordforande

Styrelsen #r eniga vid val av ny styrelseordférande i Sunnerbo samordningsfor-
bund och beslutar att Katarina Olander fran Forsakringskassan blir ny styrelse-
ordfsrande fran och med 2021-01-01. Styrelsen beslutar samtidigt att mandatpe-
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rioden for en styrelseordférande i Sunnerbo samordningsférbund ska vara pa 2
ar.

Information Forbundschef

Forbundschef informerar kring f6ljande punkter:

FramSam — Redovisning av resultat

Fokus 2.1 — Rekrytering snart klar

Samverkansutbildning — Stiller om till digitalt format. Nytt utbildningstillfille
forvintas kunna erbjudas till varen 2021

Insatskatalog — Ny katalogadministratér arbetar for férbundet fram till 2021-01-
31

Gora smé saker med stor kérlek — Kompetensutvecklingsdagarna genomftrdes
digitalt p& var nya webplattform. Plattformen heter sammans.se och dgs till-
sammans med Samordningsforbundet Varend.

RePro — Utbildningen har skjutits upp till januari och kommer erbjudas digitalt
vid forsta utbildningstillfallet.

SeSam - Rekryteringen av projektledare dr nu klar. Madeleine Kothe &r pro-
jektets projektledare och kommer senast frén Arbetsformedlingen dér hon arbe-
tat som arbetsgivarresurs.

Administratér — annons ligger nu ute internt hos medlemmarna till Sunnerbo
samordningsforbund samt Samordningsférbundet Virend.

KPMG - Den 4:e december genomfdrde KPMG en internkontroll av férbundet.
SamSIP — Anne Rudeberg framfor att Arbetsformedlingen stéller sig positiva till
den lokala $verenskommelsen gillande SamSIP. Att det &r ett véldigt bra verk-
tyg. Vill dock tydliggora vikten vid att ett klart och tydligt syfte till Arbetsfor-
medlingens medverkan p4 dessa méten &r ytterst viktig. For att Arbetsfor-
medlingen ska kunna medverka krévs det att syftet alltid fylls i pa kallelsen.

Motesstruktur 2021

Féljande sammantridesdatum beslutas av styrelsen under 2021:

28/1, 18/3, 10/6, 16/9, 4/11, 9/12.

Styrelsemotena kommer att genomforas fran arets borjan enligt f6ljande:
- 3 ledaméter deltar fysiskt

- Forbundschef deltar fysiskt

- 1 ledamot deltar digitalt

- Ersittare deltar digitalt

- Tjsnstemin och adjungerade deltagare deltar digitalt

Genom denna struktur minimerar vi att ménga personer samlas pd en och
samma plats. Istillet genomfor vi styrelsemdtet fysiskt med 4 deltagare i en stor
lokal med mdjlighet till att halla avstind och resterande deltagare deltar digitalt.
Syftet med denna struktur i borjan pd dret 2021, &r att anpassa styrelsemétena i
den mén det gar utifran de riktlinjer som idag réder pa grund utav coronapande-
min. Om och nir nya riktlinjer kommer, &ndras métesstrukturen dérefter.
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Ovrigt

Forbundschef lyfter problematiken och begrénsningarna som upplevs i dagsléget
nir det giller att kunna delta pa olika digitala méten och nétverkstriffar. For-
bundschefens dator ar 1ast till riktlinjer och forhéllningssétt som géller for Ar-
betsformedlingens medarbetare. Vilket innebér att det néstintill bara gér att
kommunicera digitalt genom SKYPE i dagsléget.

Behovet av att kunna kommunicera, arbeta tillsammans med och samverka med
manga olika verksamheter genom olika digitala kanaler dr av ytterst stort vérde 1
forbundschefens arbete. Styrelsen beslutar att ny dator ska kdpas in till samord-
ningsforbundet samt den mjukvara och hardvara som behovs for att forbunds-

chefen ska kunna utfora sitt arbete.
Niista styrelsemite
28/1 k1 9-12 Ljungbergsalen (Garvaren, Ljungby ) / Digitalt

Ordforanden avslutar motet
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