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Om Sariba
-ledere  og medarbeidere som får til mer

Sariba AS er et HXM konsulenthus som lever av å 
gjøre hverdagen bedre og enklere for alle som 
jobber innen HR.
Vi veileder deg gjennom alle stegene i HR-
prosessene og tilbyr deg de beste løsningene 
markedet har å by på.
Vårt fokus er helhetlige og smarte løsninger som 
passer våre kunders behov
Vi tilbyr løsninger som henger sammen gjennom 
samme produktleverandør, SAP



Sariba er stolt av å være partner 
med WorkForce Software



HR

+47 22 41 08 10 | info@sariba.com  sariba.com

Hvorfor er vi partnere?
WorkForce Software tilbyr fleksible og 
brukervennlige løsninger for Workforce 
management som gjør kundenes avanserte behov 
innen området enkle!

Løsningene dekker ikke bare området tid i et HR 
perspektiv, men også i et planleggings, 
produksjons- og kostperspektiv

Med Sariba sin unike kunnskap om Norge, Sverige, 
SAP Successfactors og området tid sammen med 
WorkForce Software sine gode produkter, vil vi 
kunne gjøre enda mer for kundene våre!



HXM
Sammen setter 
medarbeiderne i 
sentrum



Om WorkForce
Software og SAP: 

Proven and Successful
Partnership with a 
Global Provider for
10 years

7 Years as a SOLEX 
Partner

225+ Joint 
Customers and 
2.1M Users

#1 VENDOR

Voted by Real Users
4 Years in a Row

“WorkForce Software received strong positive feedback 
on their vendor capabilities, product features, and 
emotional footprint. In particular, WorkForce scored
#1 for creating business value and ROI” 

David Piazza, President,
Info-Tech - Software Reviews

Verdien av partnerskapet

Embedded
Access and interact with SAP 
Solution Extensions through 
the SuccessFactors dashboard 
via Menus and/or a number of   
various tiles

01
Employee Data 
Interface
Shared from SuccessFactors 
Employee Central to SAP 
Solution Extensions using the 
integration pack with CPI or 
Boomi as the transport 
mechanism via Web Services

02
Payroll Data Interface
Calculated hours and, 
optionally, gross pay is 
retrieved from the SAP Time 
and Attendance Management’s 
download site for the customer 
to SuccessFactors Employee 
Central FTP using CPI or Boomi

03
Single Sign-On
Straight-forward “set and 
forget” configuration. Once 
it’s set up, there’s no further 
work to be done

04
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Time & Attendance Management
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Solution Extensions
& SAP App Center

(More complex time 
scenarios)

SAP SuccessFactors 
Time Tracking

Employee Central
Basic Timesheet

(Included with EC)

Employee Central
Time Off

(Included with EC)

Employee Central Time Off; Absence & Leave
Comprehensive capabilities that can be 
deployed for all types of absences (PTO, 
seniority leave, Illness, Flex Time, etc.) 

. 

SAP SuccessFactors Time Tracking
For customers who need time tracking & 
scheduling for salary and low complexity 
hourly employees; supports shift-based 
employees who need to clock-in and out and 
who work shifts across midnight and public 
holidays

SAP Time & Attendance Management, 
Absence & Leave Management and WorkForce 
Forecasting & Scheduling 
For customers with advanced scheduling, 
complex (highly industry-specific) hourly 
workforce processes and Compliance Mgmt

Employee Central Basic Timesheet
For customers with rudimentary time 
tracking and scheduling requirements for 
salary and basic hourly employees

 Clock Terminal Integration Service*
 Clock-in/Clock-out (web & mobile)*
 Cross-Midnight (attendances)
 Enhanced time evaluation result handling
 Alerts (e.g. fatigue regulations)
 Digital Assistant
 Project time recording

 Shift Bidding
 Forecasting & Scheduling
 Advanced Scheduling
 Automated Callouts
 Leave Case Management
 Hardware Sales, Service

SAP SuccessFactors Time & Attendance 
Management
Deeper Dive

Universal Time Sheet (2023/4)

• SAP SFSF Time Tracking
• Fieldglass
• CATS
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SAP Time Management by WorkForce Software

Predefinerte standard 
integrasjoner** 

Én contract* Én support modell* 

SAP Time Management: Den riktige løsningen

Utvider verdien av SAP SuccessFactors-løsninger basert på:

* For more information check the joint supplemental terms and conditions: http://www.sap.com/about/agreements.sap-cloud-services-customers.htm
** For more information check the SAP integration guides: https://help.sap.com/ and search for WorkForce Software

http://www.sap.com/about/agreements.sap-cloud-services-customers.htm
https://help.sap.com/
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Strong Presence Across Multiple Industries Including:

Government
(Public Sector + Education)

Manufacturing Health Care

Retail Energy & Utilities
(Includes Petrochem/Refining)

80+ 
COUNTRIES

~5.3 million 
USERS

1100+ 
ORGANIZATIONS

Du er i gode hender, og godt selskap

Financial Services
(Includes Insurance)

Marquee Global Brands Including:



Forecasting – Utnytt kraften i maskinlæring for automatisk å forbedre 
prognosene og forutsi arbeidsbehovet med nøyaktighet og hastighet

Scheduling – Gi de ansatte en stemme i hvordan tiden deres planlegges, 
samtidig som de opprettholder samsvar og oppfyller forretningsbehovene

Time and Attendance – Fjern feilutsatte og arbeidskrevende manuelle 
prosesser med automatisert samsvar og synlighet i sanntid i driften

Tasks – Distribuere oppgaver til ansatte eller grupper ved hjelp av 
arbeidsflyter som samstemmer med interne prosesser

Absence and Leave – Behandle alle aspekter ved ansattes fravær og for å 
fjerne administrasjonskostnader

WorkForce Software 
– en integrert løsning for optimalering av Workforce management
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EN FREMTIDSKLAR LØSNING

Konfigurasjon, ikke kustomisering. Vår unike regelmotor støtter de 
krevende behovene til den dynamiske virksomheten uten at en 
låser seg til et modifisert system. Dette gjør det mulig for kundene 
våre å enkelt tilpasse seg en verden i stadig endring.

Vår regelmotor kan nøyaktig digitalisere forretningsprosesser, 
kollektivavtaler, arbeidsregler etc. som er spesifikke for 
organisasjonen din og fremtidssikre løsningen din mot fremtidige 
regelendringer.

Å gi både en parameterbasert tilnærming og regelbasert 
tilnærming betyr at du ikke er begrenset av release-sykluser hvis et 
nytt krav må oppfylles. Regelmotoren kan dekke behovet uten 
forsinkelse og uten å utsette deg for risiko for manglende 
nødvendig funksjonalitet.

THE POWER OF RULES

Parametriserte “best practices”– inkludert nasjonale og lokale
lønns- og timelover, fraværsforskrifter og land-/områdespesifikke
lokaliseringer – er tilgjengelige som standard.

Vår parameterbaserte løsning leverer de vanligste funksjonene for 
tids-, fraværsadministrasjon som du enkelt kan slå på. 

Dette gjør at du kan sette opp en løsning som oppfyller en høy % 
av baseline i løpet av dager, ikke uker eller måneder. 

På toppen av vår parameterbaserte løsning sitter vår unike 
regelmotor.

THE EASE OF PARAMETERS

+



Arbeidsleders oppgaver og muligheter

Employee self service

Kostobjekter og automatiserte beregningsregler

Fravær

Norske regler

Stemplingsklokker

Rapportering og analytics 



HR Data Payroll

Ops Data

SAP  Time & Attendance by WorkForce Software 

Rules, Calculations & 
ValidationsTime Management

Mobile/IVRWeb Data Collection Terminal

SAP Scheduling by WorkForce Software

Forecasting, Scheduling, Optimization

Absences, Balances, …
Schedules

WorkForce Suite

Ops Data …
Ops Data

Accounting, 
Controlling …

Data Collection & Employee Self Service



Alternativer for datainnsamling

Action 1 Action 4 Action 5Action 2

Action 3

Terminals
Simple and modern data 
collection terminals, including 
touch screen and heavy duty. 
Enter time and job data, record 
meal and break activity. Flexible 
Self-service options. 

Web Timesheets
Multiple timesheet layouts. 
Enter time and labour data, 
view schedules, accrual 
balances and timesheet 
results.

IVR
Our phone-based IVR option is 
ideal for a remote workforce to 
capture time and attendance data 
and perform labour transactions. 
Multiple methods of identification, 
including voice authentication.

Swipe Cards
Badge reader support. 
Including magnetic stripe, 
barcode, proximity designs for 
easy time capture and 
authentication.

Mobile
Flexible and innovative mobile 
functionality provides users 
with an easy way to stay 
connected.  Geo-fencing and 
location tracking support. 

Biometrics
Biometric finger scanners 
provide added security and 
authentication when punching 
in/out and performing other 
labour activities.

Web Clock
Capture check in/out punches, 
perform labour transfers and 
record breaks.  Works online and 
offline. Integrates with barcode 
scanners and biometrics

Interface
Time data can be collected 
from anywhere and connected 
into the software.  
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• 10" touch screen, 1200 x 800 Resolution

• Included camera

• On screen keypad

• Sturdy attractive, case for all environments

• Battery backup standard – 2 hours

• Multiple reader, power and connectivity options

• Optional biometric using Lumidigm sensor

• High performance

WorkForce 7100 Hardware Overview
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• In / out / break clocking

• Labor distribution / cost accounting

• Time review & attestation

• Messaging & time validation

• Self service

• Configurable buttons

• Integrated monitoring & device administration

WorkForce 7100 Hardware Overview



Vi ser nærmere på SAP 
time management by 
WorkForce Software!



Demo



RAPPORTER, ANALYSE OG DATATILGANG



WFS Standard Rapporter WFS Data Access
Role-specific Reporting Data Exports

Hva WorkForce tilbyr ~60 standardrapporter inkludert i WorkForce Suite-
lisensene og over 150 ekstra forhåndsbygde rapporter
tilgjengelig, basert på de ulike produktmodulene

Egendefinerte rapporter kan inneholde flere felt, 
oppsett, etc. og kan bygges til kundespesifikke behov

Rapportredigeringsverktøy som følger med produktet, 
kan brukes til bygging av tilpassede rapporter

Data Mart Direct vil være tilgjengelig for enkel tilgang til
data med SAP Analytics,  tredjeparts analyseverktøy som
Tableau, Domo, PowerBI og mange flere

En data feed som gir en trinnvis datastrøm med data som 
er enklere å bruke for å fylle ut kundens dat-warehouse

Denne løsningen gir... …Funksjonæerer og ledere den informasjonen de 
behøver for analyse og beslutninger basert på data som
finnes i tidssystemet.

…et enkelt sett med datatilkoblinger slik at IT-teamet kan 
utnytte dataene i WFS uten omfattende dataengineering
og lagringsarbeid

Data-, rapporterings- og analyseløsninger



Workforce Software Standardrapporter
Planlagt og faktisk tid



WorkForce Software Standard Rapporter -
Rapportering av fravær



WorkForce Software Data Access – Example setup 

WorkForce Time WorkForce 
Scheduling

Integration Platform & Data Pipeline WorkForce 
Data Mart

Customer Data 
Warehouse

Data Feeds Data Mart Direct



Spørsmål?
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Marita Johansen
Senior Manager/Konsulentsjef
marita.johansen@sariba.com
+47 993 995 86
linkedin.com/in/marita-johansen
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