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A-meldingen

▪ OTP

▪ Meldinger - konsekvens

▪ Årsak til slutt

▪ Utleggstrekk

▪ Mangler norsk fødselsnummer

Sykerefusjon

▪ Inntektsskjema

▪ Avstemmingsrapporten

▪ Sykemelding

Agenda

Diverse

▪ Revidert nasjonalbudsjett

▪ Koronaregler

▪ Trekkfritt ulegitimert nattillegg

▪ Skattefrie gaver



EDAG A-meldingen
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Inntektsinformasjon gjøres tilgjengelig for OTP leverandørene

▪ Arbeidsgiversrapportering av “pensjonsinnretning” er nøkkel for delingen

▪ Bits vil tilgjenliggjøre dokumentasjon her https://www.bits.no/project/ajourhold-av-pensjon/

▪ Test og påkoplingsperiode starter 15. august 2021

▪ Pensjonsselskapene kontaketer arbeidsgiver når de er klar for «innrulling».

A-meldingen
Obligatiorisk tjenestepensjon(OTP)

Tilsyn OTP til Skatteetaten

https://www.bits.no/project/ajourhold-av-pensjon/
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▪ F291 obligatorisk informasjon på arbeidsforholdet mangler nivå øyeblikkelig 

▪ Rapporter i hht enhetsregisteret juridisk enhet – underenhet

– Regel F142 blir erstattet av F501, gjeldende fra 2021-08
▫ F142 "Informasjonen i meldingen stemmer ikke med informasjonen i Enhetsregisteret" på nivå øyeblikkelig 

▫ F501 vil ha samme navn og kontrollere samme forhold, men på nivå avvisning

Arbeidsforhold blir ikke oppdatert i Aa-registeret

A-meldingen
Meldinger - konsekvens
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Hvis sluttdato satt og ingen tilslag i mappingen

▪ fylles årsak til slutt med 005 «Endring i organisasjonsstruktur eller byttet jobb internt»

– Dette forhindrer «F297 har oppgitt sluttdato uten årsak, eller omvendt»

▪ Melding gis i logg 

Bruk 003 «Ansatt har sagt opp selv»

▪ Går av med pensjon

▪ Dødsfall

A-meldingen
Årsak til slutt
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Utleggstrekk skatt skal rapporters i a-meldingen

▪ Papir er ikke gyldig etter 1.1.2021

▪ Skatteoppkrevere ble overført fra kommunene til staten pr 1.11.2020

A-meldingen
Utleggstrekk
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Skatteetaten kjører et prosjekt for å kontrollere/avdekke feil i forskuddstrekk og arbeidsgivervgift

▪ Bakgrunn for prosjektet

– Uidentifiserte inntektsmottakere i a-meldingen

▫ Skattekort

▫ Registrert i NT1 (nordisk avtale)

▫ Vedtak om trekkfritak

– Manglende innberetning av arbeidsgiveravgift ved manglende trygdefritak

– Sonevalg for arbeidsgiveravgiften

A-meldingen
Mangler norsk fødselsnummer



Refusjon inntektsskjema
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Tilgjengelig for alle fra mai supportpakke.

▪ 3038463 - HRNO: New Reimbursement Delivery, May 2021

▪ 3050901 HRNO: Reimbursement Improvements, June 2021 releases 21.5.

▪ Vær oppmerksom på alle forutsetningene/prerequisites!!

▪ Implementer notene med alle prerequisites.

▪ Gjør endringene i lønnsskjema mm. som beskrevet i implementeringsguiden. 

Egen note med dokumentasjon

▪ 3049697 HRNO: New Reimbursement (2021) documentation and FAQ

– Implementeringsguide og en brukerdokumetasjon

– Tanken er å kunne legge til nye versjoner, og en plass for FAQ/Kjekt å vite

Refusjon
Inntektsskjema – nye løsning

https://launchpad.support.sap.com/#/notes/3038463
https://launchpad.support.sap.com/#/notes/3050901
https://launchpad.support.sap.com/#/notes/3049697
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For å ha muligheten til å slette inntektsmeldinger i rapporten, må det gis autorisasjon til

transaksjonskode “HRPAYNO_RMB_DEL”. 

Hvis autorisasjon er gitt, blir “Delete” synlig for brukeren

Refusjon
Inntektsskjema – autorisasjon for delete
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Funksjonen “Edit” gir mulighet til å endre på opplysningene i inntektsskjema

Endring av beløp i inntektsmeldingen avspeiles ikke i lønnsresultatet og regnskap

▪ Blir “justert” ved avstemming i avstemmingsrapporten (RPCRMBV0_RECON)

– RECx-lønnartene

Refusjon
Inntektsskjema – EDIT
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Tidligste dato det skal lages inntektsskjema for settes i feature 20SOL, key 008.

Denne kan overstyres i oppstartsbildet i rapporten

▪ Transaksjon #RMB_STARTDATE åpner for editering

Dette er gjort fordi det kan være ønskelig/behov for å lage inntektsmeldinger lenger tilbake i tid.

Refusjon
Inntektsskjema – oppstartsdato
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Er justert for å vise informasjon fra ny løsning.

3046992 - HRNO: New Reimbursement Delivery. Adjustment of Reconciliation report

Lagt til ny kolonne som viser kommentar/årsak til manuell endring av inntektsskjema.

Fjernet informasjon om NAV kontor.

Refusjon
Avstemmingsrapporten

https://launchpad.support.sap.com/#/notes/3046992
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Kommunikasjon med Altinn via CPI og bruk av virksomhetssertifikat

Første mål er å levere import og lagring av sykemeldingene

▪ Ingen regler for hvordan endringer angis – opp til legen som fyller ut sykemeldingen

Refusjon
Import av sykemeldinger
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Status pr. nå

▪ Kommunikasjon med Altinn via CPI

– Feiler vilkårlig, igjen, men kan kjøres om-og-om igjen til OK

▪ Applikasjon for mottak under arbeid

▪ Infotype for lagring under arbeid

Tilgjengelig i SFF – ja, “mash-ups” kan gjøres til infotyper

Refusjon
Import av sykemeldinger, forts.



Diverse forslag/endringer
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Kun en måte som er grei i SAP

▪ Arbeidsgiver kan bli enige med arbeidstaker om at alle feriepengene skal utbetales i juni og at trekk for 

feriedagene skal gjøres i feriepengene *)Arbeidstaker får her mindre utbetalt i juni, men får beholde vanlig 

månedslønn når ferien avvikles

▪ Pass på dagsatsen

(Gjentagelse fra i fjor)

Diverse
Permittering – Feriepenger
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Sykefravær på grunn av vaksine og følgetilstander av covid-19 anses som koronarelatert

sykefravær

▪ Kan søke refusjon fra dag 4 (rapport RPCRMBV0_COVID19)

Forslag om forlengelse av særregler ut september 2021 for:

▪ Koronarelaterte sykepenger

▪ Omsorgspenger

Forslag vedr. permittering

▪ Ingen ny lønnspliktperiode fra 1. juni (lønnspliktperiode 2, 5 dager)

▪ Tilbake til 26 ukers permitteringsperiode fra 1. juli (fra nå 49). Gjelder bare nye tilfeller.

Forslag om forlengelse av reduksjon i merverdiavgift – lav sats(12% til 6%) ut september 2021.

Diverse
Koronaregler – Revidert nasjonalbudsjett
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Kompensasjon til arbeidstakere som er rammet av innreiserestriksjoner og opprettelse av ordning for 

forhåndsgodkjenning av lokaler for karanteneinnkvartering i regi av arbeidsgiver eller oppdragsgiver.

▪ Endringen gis tilbakevirkende kraft overfor arbeidsgiver, som må forskuttere 70 prosent av lønn for perioden 

tilbake til 29. januar.

▪ Også arbeidsgivere som allerede har betalt ut lønn i denne perioden kan kreve refusjon av 70 prosent av 

sykepengegrunnlaget.

▪ Ordningen er midlertidig og varer så lenge innreiserestriksjonene på grunn av Covid-19 varer.

▪ Les mer i Prop. 93 LS (2020-2021)

"Det er kun personer som oppholder seg i EØS-området som har rett til kompensasjonsordningen. Kapittel 8 

gjelder - herunder § 8-9.

Sjekk nav.no

Diverse
Koronaregler – Innreisekarantene, kompensasjon

https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/prop.-93-ls-20202021/id2838463/
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Ny mer fleksibel lønnsstøtteordning for å ta permitterte tilbake.

▪ Tilskuddsordningen gjelder perioden 15. mars til 30. juni 2021.

▪ Søknadsportalen vil være åpen i periodene 3.-31. mai og 1.-30. september, med endelig søknadsfrist 30. 

september. 

▪ Veiledning vil bli tilgjengelig når lov og forskrift er vedtatt. Både veiledning og søknadsskjema vil være på 

eget nettsted. 

▪ Les mer i Prop. 94 LS (2020-2021)

Viktig a rapportere riktig i a-meldingen!

▪ Lønnsstøtteordningen skal være søknadsbasert og mest mulig automatisert.

▪ En forutsetning for støtte at arbeidsforhold og permitteringer er korrekt rapportert i a-ordningen før det søkes 

om lønnsstøtte. 

▪ Det er viktig at arbeidsgivere 

– har rapportert permitteringsopplysninger i a-ordningen, og 

– har rapportert at permitterte er tatt tilbake, altså meldt sluttdato på permitteringen.

Diverse
Koronaregler – Lønnsstøtteordning – ikke vedtatt!

https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/prop.-94-ls-20202021/id2837092/
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Nattillegg er en kontantgodtgjørelse til dekning av utgifter til losji/overnatting på reiser. 

Trekkfritt ulegitimert nattillegg på innenlandsreiser rapporteres i a-meldingen.

Nattillegget må ikke overstige den trekkfrie satsen på 435 for 2021, jf. Skattedirektoratets årlige satsforskrift.

Utbetaler arbeidsgiveren ulegitimert nattillegg som overstiger sats skal hele beløpet rapporteres i a-meldingen 

som trekkpliktig annen godtgjørelse på reise.

Diverse
Trekkfritt ulegitimert nattillegg

https://www.skatteetaten.no/bedrift-og-organisasjon/arbeidsgiver/a-meldingen/veiledning/lonn-og-ytelser/oversikt-over-lonn-og-andre-ytelser/trekkfri-ulegitimert-nattillegg-pa-innenlandsreiser/
https://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/2020-11-26-2480
https://www.skatteetaten.no/bedrift-og-organisasjon/arbeidsgiver/a-meldingen/veiledning/lonn-og-ytelser/oversikt-over-lonn-og-andre-ytelser/trekkpliktig-annen-godtgjorelse-pa-tjenestereise/
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Gaver i arbeidsforhold til en verdi av inntil 5 000 kroner per år regnes ikke som skattepliktig inntekt når gaven 

består av annet enn pengebeløp. 

Kravet om at gaven må være gitt som en generell ordning i bedriften etter FSFIN § 5-15-1 er opphevet fra 

2021. 

Dette gjelder også for gaver for lang tjenestetid inntil 8 000 kroner og for jubileums- og oppmerksomhetsgaver 

til en verdi av inntil 4 000 kroner.

Skattefrie gaver skal ikke rapporteres i a-meldingen. 

Diverse
Skattefrie gaver 

https://lovdata.no/SF/forskrift/1999-11-19-1158/§5-15-1
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Det skattefrie gavebeløpet på 5000 kroner kan benyttes til å redusere den skattepliktige fordelen ved 

arbeidsgivers dekning av EKOM, fri bil, fri bolig og ved rentefordel ved rimelige lån mv. 

Der hvor det skattepliktige beløpet beregnes ved sjablong, er det sjablongbeløpet som legges til grunn ved 

beregning av den skattefrie gaven. 

Regelen om skattefri gave inntil 5000 kroner kan også benyttes for EKOM som dekkes etter regning. 

Diverse
Skattefrie gaver 

https://www.skatteetaten.no/bedrift-og-organisasjon/arbeidsgiver/a-meldingen/veiledning/lonn-og-ytelser/oversikt-over-lonn-og-andre-ytelser/elektronisk-kommunikasjon-naturalytelse/
https://www.skatteetaten.no/bedrift-og-organisasjon/arbeidsgiver/a-meldingen/veiledning/lonn-og-ytelser/oversikt-over-lonn-og-andre-ytelser/fri-bil-standardregel/
https://www.skatteetaten.no/bedrift-og-organisasjon/arbeidsgiver/a-meldingen/veiledning/lonn-og-ytelser/oversikt-over-lonn-og-andre-ytelser/bolig/
https://www.skatteetaten.no/bedrift-og-organisasjon/arbeidsgiver/a-meldingen/veiledning/lonn-og-ytelser/oversikt-over-lonn-og-andre-ytelser/rentefordel-rimelig-lan-i-arbeidsforhold/
https://www.skatteetaten.no/bedrift-og-organisasjon/arbeidsgiver/a-meldingen/veiledning/lonn-og-ytelser/oversikt-over-lonn-og-andre-ytelser/elektronisk-kommunikasjon-utgiftsgodtgjorelse/


Contact information:

Marit Andersen

Localization Product Manager Norway

Marit.Andersen@sap.com

+47 970 23 166

Thank you.


