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Avvikling av forskuddstrekk konto

<

I11) Lovendringer

Rapportering av forskuddstrekk pr.
utbetalingsdato i a-meldingen

Forskuddstrekk forfaller til betaling senest
farste virkedag etter utbetaling av ytelsen

det er foretas trekk i

Forfall for arbeidsgiver avg. og finansskatt

pa lenn endres ikke

INTERNAL — SAP and Customers Only

Forslag

til lov om endringer i skattebetalingsloven

I

Ilov 17. juni 2005 nr. 67 om betaling og innkreving
av skatte- og avgiftskrav gjeres folgende
endringer:

§ 513b forste ledd skal lyde:

(1) Nar arsregnskapet til en arbeidsgiver som
har plikt til 4 foreta forskuddstrekk, skattetrekk
etter § 54 forste ledd (kildeskatteordning) eller
utleggstrekk, er fastsatt i strid med bestemmelser
i eller i medhold av regnskapsloven eller bok-
feringsloven eller god regnskapsskikk eller bok-
foringsskikk, kan skattekontoret palegge at ett
eller flere arsregnskap revideres av en stafsautori-
sert revisor 1 samsvar med bestemmelsene i revisor-
loven for felgende selskap:

a. aksjeselskap der det er truffet beslutning i
medhold av fullmakt etter aksjeloven § 7-6,

b. selskap som nevnt i regnskapsloven § 1-2 for-
ste ledd nr. 13 som er organisert etter en uten-
landsk selskapsform som i det vesentligste til-
svarer definisjonen av aksjeselskap i aksje-
loven § 1-1 annet ledd, og som ikke har revi-
sjonsplikt etter revisorloven § 2-1.

1

Ilov 17. juni 2005 nr. 67 om betaling og innkreving
av skatte- og avgiftskrav gjeres felgende
endringer:

a. finansinstitusgjoner  (jf.  finansforetaksloven
§1-3) og andre som driver utlinsvirksomhet
eller laineformidling som neering,

b. wverdipapirforetak (jf. verdipapirhandelloven
§ 2-7 farste ledd) og andre som har penger til
forvaltning, og

c. pensjonskasser
efter krav fra skattekontoret @ gi opplysninger om
innskudds- og gjeldskonti som navngitt person,
bo, selskap eller innretning har eller disponerer i
vedkommende institusjon. Ved innhenting av opp-
lysninger etter forste punktum, plikter de & gi opp-
lysninger om underbilag og transaksjoner,
herunder om hvem som er parter i transaksjo-
nene.

§ 10-10 skal lyde:

§ 10-10 Forskuddstrekk, skattetrekk etter § 5-4 farste
ledd (kildeskatteordning), arbeidsgiveravgifi og
finansskatt pa lonn

(1) Forskuddstrekk og skattetrekk etter § 54
forste ledd (kildeskatteordning) forfaller til beta-
ling senest forste virkedag etter uthetaling av ytelsen
det skal foretas trekk i.

(2) Arbeidsgiveravgift og finansskatt pa lonn for
de to foregdende kalendermdnedene forfaller til
betaling hver 15. januar, 15. mars, 15. mai, 15.
juli, 15. september og 15. november.

(3) Departementet kan i forskrift gi regler om
avvikende forfallstidspunkt for enkelte arbeids-

givere, skattytere eller situasjoner.

B

DET KONGELIGE
FINANSDEPARTEMENT

T —

Prop.91L
(2024-2025)
Proposisjon til Stortinget (forslag til lovvedtak)

§ 511 ferste ledd forste punktum skal lyde:
Arbeidsgiver skal ukrevet levere opplysninger om
forskuddstrekk og dato for uthetaling av ytelser det
skal foretas trekk i, for hver kalenderméned etter
reglene i a-opplysningsloven.

§ 512 oppheves.

Endringer i skatteforvaltningsloven og
skattebetalingsloven mv.

§ 514 ferste ledd skal lyde:
(1) Ved utferelsen av arbeidsgiverkontrollen
etter § 513, plikter

§ 18-1 forste ledd ferste punktum skal lyde:

Den som er pliktig til 4 foreta forskuddstrekk eller
skattetrekk etter kapittel 5, og som unnlater &
foreta eller serge for at det blir foretatt beregning
og trekk, herunder betaling etter § 10-10 forste
ledd, straffes med bot eller fengsel inntil 2 ar.

1
Endringene under I trer i kraft straks.

Endringene under Il trer i kraft fra den tid Kongen
bestemmer.




Skattebetalingsforskriften

<

I11) Lovendringer - forskriftsendring

§ 10-10-B. Unntak fra forfallsfristen for forskudcdstrekk mv.

(1) Statlige arbeidsgivere (statsforvaltningen) skal betale forskuddstrekk og skattetrekk den 5. i maneden etter at pliktig trekk etter
skattebetalingsloven § 5-4 er gjennomfert. Med statsforvaltningen menes:

a. forvaltningsorganer som far fastsatt sine driftsbevilgninger over statsbudsjettet, herunder statens forretningsdrift og
statsbankene, og

b. forvaltningsorganer med unntak fra bruttobudsjetteringsprinsippet (sakalte post 50 virksomheter).

(2) Farste ledd gjelder tilsvarende for felgende arbeidsgivere:
a. Det kongelige hoff
b. Stiftelsen kronprinsparets fond.

(3) Skattekontoret kan etter seknad gi utsatt forfall til trekkpliktige som pa lennsutbetalingstidspunktet ikke vet hvor stor andel av lenn

mv. som er trekkpliktig til Norge. Utsatt forfall settes til den 5. i maneden etter utbetaling av lenn mv. Skattekontoret kan bestemme at
utsatt forfall gis for en bestemt tidsperiode.

Forskriften trer | kraft fra 1. januar 2026, med virkning for trekk som gjennomfares fra og med januar 2026.

Forskrift til utfylling og gjennomfgring mv. av skattebetalingsloven (skattebetalingsforskriften)

https://lovdata.no/dokument/LTI/forskrift/2025-08-08-1606

INTERNAL — SAP and Customers Only


https://lovdata.no/dokument/LTI/forskrift/2025-08-08-1606
https://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/2007-12-21-1766

Hendelsesstyrt rapportering av arbeidsforhold mm.

<

Il]| Lovendringer

Denne lovendringen er fortsatt ikke lagt ut
pa haring, dvs. utsatt pa ubestemt tid.

https://www.skatteetaten.no/samarbeidspartnere/sluttbrukers

ystemer/sbs-nyheter/nye-arbeidsforholdsopplysninger-i-a-
melding-v2.3-er-utsatt/

INTERNAL — SAP and Customers Only

A-meldingen

Nye
arbeidsforholdsopplysninger i
a-melding v2.3 er utsatt

Publisert: 20.08.2025 Oppdatert: 20.08.2025

Endringene knyttet til nye arbeidsforholdopplysninger i a-meldingen krever
lov eller forskriftsendringer. Som felge av at lov og forskriftsendringene enna
ikke er lagt ut pa hering fra Arbeids- og inkluderingsdepartementet, ma
iverksettelse av endringene utsettes.

Tidspunkt for nar endringene trer i kraft vil forst bli avklart etter at lovforslaget
er sendt ut pa hering. A-ordningen har pa navaerende tidspunkt ikke
kunnskap om nar dette vil skje.

Dette gjelder de nye informasjonselementene knyttet til:

= Maritime arbeidsforhold

= Lannet eller ulennet permisjon

= Permittering som eget element

= Endringer 1 opplysninger om frilanser

Hendelsesstyrt rapportering av arbeidsforhold blir ogsa utsatt pa ubestemt
tid.



https://www.skatteetaten.no/samarbeidspartnere/sluttbrukersystemer/sbs-nyheter/nye-arbeidsforholdsopplysninger-i-a-melding-v2.3-er-utsatt/
https://www.skatteetaten.no/samarbeidspartnere/sluttbrukersystemer/sbs-nyheter/nye-arbeidsforholdsopplysninger-i-a-melding-v2.3-er-utsatt/
https://www.skatteetaten.no/samarbeidspartnere/sluttbrukersystemer/sbs-nyheter/nye-arbeidsforholdsopplysninger-i-a-melding-v2.3-er-utsatt/

Lov om innkreving — Ny lov

<

Il]| Lovendringer

Lov om innkreving av statlige krav mv. (innkrevingsloven)

Dato LOV-2025-04-25-12
Departement Finansdepartementet

Ikrafttredelse 01.01.2026, 01.01.2027

https://lovdata.no/dokument/NL/lov/2025-04-25-12

§ 1. Formalet med loven

Loven skal legge til rette for en effektiv innkreving, som ivaretar hensynet til skyldneren.

INTERNAL — SAP and Customers Only

L]

"Den trekkpliktige skal foreta trekk i samsvar med
beskjed fra Innkrevingsmyndigheten om
trekkpalegget."

» innkrevingsloven § 30



https://lovdata.no/dokument/NL/lov/2025-04-25-12

Utbetalingsdato for lgnn

N
I11) A-meldingen

Krav til informasjon pa bakgrunn av endring i lovverket

 Forskuddstrekk skal rapporteres pr. lgnnsutbetalingsdato
-« Utleggstrekk skal rapporteres pr. lannsutbetalingsdato
 Nye beskrivelser/kodeverdier pa utleggstrekk

Rapporteringstidspunkt
« Fremdeles den 5. i pafglgende maned.



A-meldingen - Nytt format — samme innhold

<

I Altinn3 - Reetablerte tjenester

Dagens XML-format og API kan benyttes t.o.m. rapportering for mars
2026

- Dagens XML-format og dagens API kan benyttes

Fra og med rapporteringen April 2026
* Nytt APl via maskinporten med systembruker
- JSON

https://skatteetaten.qithub.io/api-dokumentasjon/api/innrapportering-amelding?tab=0Om+tjenesten

INTERNAL — SAP and Customers Only


https://skatteetaten.github.io/api-dokumentasjon/api/innrapportering-amelding?tab=Om+tjenesten

Skattekort til arbeidsgiver — Nytt format — samme innhold

Altinn3 - Reetablerte tjenester

Response

Dagens lgsning vil fungere frem til den sanneres o CKE 00O

Response

Status fra SAP her: —

"status": "FORESPOERSEL_OK",

* Vi har kjart “prof of concept” pa denne i CPl med e
"arbeidsgiveridentifikator™: - { "organisasjonsnummer": "314242556" },

nytt API via maskinporten med systembruker bedder [

"arbeidstakeridentifikator”: "29855398344",
"resultatForSkattekort™: "ikkeTrekkplikt”,
"tilleggsopplysning”: - [ "kildeskattPaaPensjon" ],
"inntektsaar": "2025"

H
-1
"arbeidstakeridentifikator”: "27847498949",
"resultatForSkattekort": "skattekortopplysningerOK",
"skattekort": - {

"utstedtDato": "2025-10-21",
"skattekortidentifikator": 54891,
"forskuddstrekk™ - [

{

"trekkode™: "loennKunTrygdeavgiftTilutenlandskBorgerSomGrensegjenger”,

"trekkprosent™: - {

"prosentsats™: 7.7,
"antallMaanederForTrekk": 12
|l

https://skatteetaten.github.io/api-dokumentasjon/api/skattekorttilarbeidsqgiver

INTERNAL — SAP and Customers Only


https://skatteetaten.github.io/api-dokumentasjon/api/skattekorttilarbeidsgiver

NAVs tjenester

Altinn3 - Reetablerte tjenester

NAV vil kun reetablere APler for sykdom
 For andre ytelser ma NAV.no benyttes

Dagens lgsninger vil fungere frem til Altinn2
lukker (sagt, men..)

INTERNAL — SAP and Customers Only

Folgende tjenester blir erstattet:
For NAV — Kun for sykdom

» Sending av inntektsmelding

« Import av sykemeldinger

* Import av krav om sykepenger

» Rapportering av naermesteleder for
den sykemeldte

10



Fremtidens innkreving — Utleggstrekk — Ny ordning

Altinn3 - Ny tjeneste

Nytt API
Trekk vil ogsa legges i Altinn

Aret 2026 er et overgangsar.

Lasning i SAP
Nye trekk blir lagret i ny infotype eller annet

ITOO57 vil bli benyttet/oppdatert med det som skal trekkes i lann,
hvert trekk har egen KID.

11



Fremtidens innkreving - Utleggstrekk

Altinn3 - Ny tjeneste

End ringer i a'meldingen Ny kode for utleggstrekk fra 2026-01
Ny bes krive [se o Ny kode: utleggstrekkSamordnet
N yt t elemen t fOr da tO for u tleggs t rekk o Vil i en overgangsperiode eksistere parallelt med gammel kode: utleggstrekkSkatt
Nye forretnin gs reg[er = F524 — Dato for utleggstrekk skal ikke oppgis far 2026-01
. . . = F528 — Dato for utleggstrekk utenfor rapporteringsperiode
Endri nger | tilbakemeldi ngen (AO3) = F528B — Dato for utleggstrekk mangler (ved rapportering pa
utleggstrekkSamordnet)

o Endringer i tilbakemeldingen (A03)
» Forfallsdato og KID-nummer for utleggstrekk fjernes fra A03.

» Hensikten er & unnga at utleggstrekk betales til feil kontonummer med feil
KID-nummer.

« sumUtleggstrekk i AO3 vil veere summen av alle utleggstrekk du har rapportert.

INTERNAL — SAP and Customers Only



< -

Utkast til innfgringspuljer Innfri/SIRO 2026

Jan

Feb Mar pr

Mai
1
1

Jun Jul
L
]

Aug Sep Okt Nov Des
i t i t i

P1: Sar Varanger
Nye skyfdmnere

Varshng og
innfaring

P2 ARa
Nye skyldmare

P3: Finnmark
Nye skyldners

P4 Troms, Nordland, Svalbard
Nye skyldnere

Sar Varanger

Skytdnere med lapends lrekk

PS5 Trendelag,

Nye skyldners
Finnmark
Skyldnere med lapande trekk

P& Innlandet, @st
Nye skyldnere

PT: Oslo, Asker & Besrum,
Ser-@st, Agder
Nye skyldmars

P8 More & Romsdal, Vest,
Ser Vest, Utland
Nye skyldnera

P9 Nasjonalt
Skyldnere med lopende trekk

P10: Rest-sakar
Apen sak til behandling
Ukient adresse

\arsling og
innfaring

\arsling og

innfaring

Varsling og
innfaring

Varsling og
innfa@ring

Varsling og
innfaring

Varsling og
innfering

Varsling og saksbehandling

Ware

andling

4
Qg %,
%
‘f

Varsling og saksbe:

Varsling og saksbehandling

Varsling og
innfaring

Varsling og saksbc " andling

Varsling og
innfaring

Warsling og saksbehandling

Varsling og
innfarin

Varsling og saksbehandling

INTERNAL — SAP and Customers Only
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Utleggstrekk

Samordnede utleggstrekk skal betales inn til Innkrevingsmyndigheten i Skatteetaten dagen etter
lennsutbetaling. Kontonummer og kid er oppgitt i trekkpalegget. Det vil veere det samme, nye
kontonummeret for alle samordnede utleggstrekk. Kid-nummeret er unikt for hver enkelt ansatt, og
skal benyttes pa alle innbetalinger som gjelder denne personen.

Utleggstrekk skatt skal fra januar 2026 ogsa betales inn manedlig, i stedet for terminvis som i dag.
Innbetaling av disse trekkene gar til samme konto som tidligere. Unntaket er innbetalingen for 6.
termin 2025, som skal falge terminforfall som vanlig.

Andre utleggstrekk som ikke er samordnet behandles som i dag.

https://www.skatteetaten.no/om-skatteetaten/fremtidens-innkreving/arbeidsgivere/

NNNNNNNNNNNNNN d Customers Only 14


https://www.skatteetaten.no/om-skatteetaten/fremtidens-innkreving/arbeidsgivere/

Hva ma gjares

Maskinporten Systembruker Tllgangsstyring

Maskinporten
M3 settes opp hos dere

Systembruker - tilgangsstyring
Inn i Altinn & delegere eller
Mulighet for a sende kall for godkjenning fra system

Tilgangsstyring for sluttbrukere | Samarbeidsportalen

INTERNAL — SAP and Customers Only

15


https://samarbeid.digdir.no/altinn/tilgangsstyring-sluttbrukere/3046

Tenor — “syntetiske” testdata

Om dere skal lage egne lgsninger:

3530329 - HRNO - Support for Tenor Personal ID

https://www.skatteetaten.no/testdata/

Syntetisk folkeregister

1 million testpersoner.

Egen nummerserie for fgdsels- og d-nummer (+80 pa

Q
maneden).
Adjektiv og substantiv som navn.

Tilbys via et produksjonslikt testmiljg for konsumenter.

INTERNAL — SAP and Customers Only

* En syntetisk virkelighet i test

* Trygge testdata som ivaretar
personvernet

Syntetisk enhetsregister

600.000 syntetiske organisasjoner.
Personer fra syntetisk folkeregister har roller.

Organisasjonsnummer som ikke blir tatt i bruk i
produksjon (starter med 2 og 3).

Adjektiv og dyrenavn som organisasjonsnavn.
Tilbys via eget API for apne data i test.

16


https://me.sap.com/notes/3530329
https://www.skatteetaten.no/testdata/

Supportpakker

Planned
MNotes Release of notes |availibility |Support package CLC for Norway
EDAG November 20.10.2025 06.11.2025 |SP 600-P7 / 604-M3 / 608-F1 f 100-40 f 101 - 27 /102- 01 |no CLC [SyncSP) Synchronisation HRSP
EDAG December
Altinn3 Changes 17.11.2025 04.12.2025 |SP 600-P8 / 604-M4 [ 608-F2 / 100-41 / 101 - 28 /102 - 02 |CLC or no CLC - depends what is required
Tax calculation 2026 (7) X-MAS exstra
Altinn3 Changes 04.12.2025 15.12.2025 |SP 600-P9 / 604-M5 / 608-F3 / 100-42 / 101 - 29 /102 - 03 |CLC or no CLC - depends what is required |restrictions
EDAG January
Tax calculation 2026 [7)
Altinn3 Changes 05.01.2026 22.01.2026 |EOM / 604-M6 [ 608-F4 / 100-43 / 101 - 30 /102 - 04 CLC or no CLC - depends what is required
EDAG February
Altinn3 Changes 26.01.2026 12.02.2026 |EOM [ 604-M7 / 608-F5 / 100-44 /101 - 31 /102 - 05 CLC or no CLC - depends what is required
EDAG March
Altinn3 Changes 23.02.2026 12.03.2026 |[EOM [/ 604-M2 [ 608-F6 / 100-45 f 101 - 32 /102 - 06 CLC or no CLC - depends what is required
EDAG April
API Changes 23.03.2026 09.04.2026 |EOM / 604-M9 [ 608-F7 / 100-46 / 101 - 33 /102 - 07 CLC or no CLC - depends what is required

Release plan supportpakker:
https://support.sap.com/en/release-upgrade-maintenance/maintenance-information/schedules-for-maintenance-deliveries/hrsp.html

https://support.sap.com/en/release-upgrade-maintenance/maintenance-information/schedules-for-maintenance-deliveries/hrsp-

s4hcm.html?anchorld=section 1018051416

INTERNAL — SAP and Customers Only
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https://support.sap.com/en/release-upgrade-maintenance/maintenance-information/schedules-for-maintenance-deliveries/hrsp.html
https://support.sap.com/en/release-upgrade-maintenance/maintenance-information/schedules-for-maintenance-deliveries/hrsp-s4hcm.html?anchorId=section_1018051416
https://support.sap.com/en/release-upgrade-maintenance/maintenance-information/schedules-for-maintenance-deliveries/hrsp-s4hcm.html?anchorId=section_1018051416

Supportpakker minimum niva

Minimum niva for SP/CLC er:

til 31.12.2025 - SP 600-O1 - End of Maintenance -> No delivery for 600
til 23.03.2026 — SP 604-K7 / 608-D5 / 100-24/ 101-11

fra 24.3.2026 til 31.12.2026 - SP 604-MO0 / 608-E8 / 100-37/ 101-24 /102 - 01

INTERNAL — SAP and Customers Only
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Coming soon..Work Zone Group for Norway

< SAP” sulaworkzone Explore

SAP Community

Home My Workspace Workspaces Tools v

Localization

@ Norway — Human Capital Management Localization « - Europe, Middle East and Africa

The purpose of kspsce is for SAP,

ENTERPRISE RESOURCE PLANNING
el 000

+ Angola — Enterprise Resource Planning Localization

+ Denmark — Enterprise Resource Planning LocalizationBulgaria
— EUR Transition

. « Croatia — EUR Changeover
Local Collaboration Workspace for - a0 Bomare o A S

Enterprise Resource Planning Localization

Forum  Content Repository v Relsted Links  FAQ

You have a draft in progress for this workpage.

Example Highlight Topic: Statutory Example Highlight Topic: One Example Highlight Topic: HCM Example Highlight Topic: PY-GB: Norwa + Kazakhstan (Qazagstan) - Enterprise Resource Planning
Reporting for UK Making Tax Touch Payroll Reporting Engine Brasil eSocial Updates Important Information: Delivery v -
Digital of Legal Changes for 2025-26 Localization

The purpose of this Workspace is for SAP, « Middle East and North Africa Localization

« Norway - Enterprise Resource Planning Localization

. . « Portugal - Localization for Enterprise Resource Planning and
customers and partners to share information
« Romania — Enterprise Resource Planning Localization

RN N and collaborate on Norway — Human . b, S
aopr your 0 a Capital Management Local_ization « Slovenia — Enterprise Resource Planning Localization

o A « Switzerland — Payment Standardization
6 : Regutatory Change Manager + Turkiye - Enterprise Resource Planning Localization
The g0-10 resource to get detats and the status of relevant

All Feed Events

for Human Capital in
Norway

reguiatory changes for a country « UKI Finance And HCM Localisation
. * Ukraine — Enterprise Resource Planning Localization
webslte * Ukraine — SAP S/4HANA Public Cloud Localization
Cammﬁ;:':::?mh:m::smmm « Ukraine Industry solution for IS-U Localization
e of localization N M 1AL H 9

e G Find link and join from SAP Community’s
% sy " 4 “f . . HUMAN CAPITAL MANAGEMENT AND PAYROLL
s i page for Regional Collaboration Groups

« Finland - Human Capital Management Localization

When WOI’k Zone GI’OUp for Norway |S + France - Human Capital Management Localization

« Italy — Human Capital Management Localization

. « Kazakhstan (Qazagstan) — Human Capital Management
published

« Portugal - Localization for Enterprise Resource Planning and

Human Capital Management
SAP R H A Website + Poland — Human Capital Management Localization
egional Collaboration Website
« Russia — Human Capital Management Localization
» Slovakia — Human Capital Management Localization
Groups e s e

« South Africa— Human Capital Management Localization

+ Spain — Human Capital Management Localization
« Sweden - Human Capital Management Localization

Join SAP regional collaboration Workzone groups to exchange ideas, information, and * T i o
experiences on localization topics. Connect with SAP users, industry experts, and
technology professionals to stay updated on the latest capabilities and innovations + SAP oxtment a Regoning Complance — Eay et

engagement

tailored to your specific localization needs. Find groups based on your localization topic ¢ Belfn — SAP Documentnd Reporing Complarce

« Croatia — SAP Document and Reporting Compliance and
and regional location. Please note that all the below regional groups are exclusively for - Hanc - 5op o snpaporing Complnce
SAP customers, partners, or employees of the respective country/region and require
authentication for access. R

INTERNAL — SAP and Customers Only " Spain SAP Document and Reporting Compliance

« Switzerland — SAP Document and Reporting Compliance
« The Netherlands - SAP Document and Reporting Compliance

+ Germany - SAP Document and Reporting Compliance
+ Greece — SAP Document and Reporting Compliance
» Italy — SAP Document and Reporting Compliance


https://pages.community.sap.com/topics/localization/regional-collaboration

Diverse -Statsbudsjettet

Sa langt, kun regulering av satser

B

DET KONGELIGE
FINANSDEPARTEMENT

T

Prop.1LS

(2025-2026)
Proposisjon til Stortinget (forslag til lovwwedtak og stortingsvedtak)

FOR BUDSJETTARET 2026

Skatter og avgifter 2026

https://www.regjeringen.no/contentassets/2564493722764233b9aba08ee9404300/no/pdfs/prp202520260001Is0dddpdfs.pdf

INTERNAL — SAP and Customers Only
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https://www.regjeringen.no/contentassets/2564493722764233b9aba08ee9404300/no/pdfs/prp202520260001ls0dddpdfs.pdf

Thank you.

Contact information:

Marit Andersen
marit.andersen@sap.com

L3
© 2025 SAP SE or an SAP affiliate company. All rights reserved. See Legal Notice on www.sap.com/legal-notice for use terms, disclaimers, disclosures, or restrictions related to this material. B rI n g 0 ut yo u r b est ®

INTERNAL — SAP and Customers Only 21
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