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Upplagg

» Masteruppsats (Samverkan pd pappret)
» Pqus

» Samordningsférbundet Vastra Ostergdtlands
arbete med SIP




Kort om mig

®» Socionom
» Forbundsansvarig for SVO
» Jobbat med finansiell samordning sedan 2016

®» Tidigare arbetat inom socialtjanst och med
placeringar inom daglig verksamhet




Samverkan pad pappret

Masteruppsats i socialt arbete




Uppsatsen

» Socialt arbete
» | unds universitet

» Datainsamlingen genomfordes under 2018,
examinerades i juni 2019

» Handledare: David Hoff, fil.dr rattssociologi




Varfor skriva om SIP¢

» Aktuell frdga inom flera samordningsféround
(igger val i linje med uppdraget)

» S|P &r en forhdllandevis ny samverkansform
» Obeforskat omrdde

= Ny lagstiftning fran 2018 som tydliggor héalso-
och sjukvardens och socialtj@nstens SIP-ansvar



Upplagget tor studien

» Kvalitativt inriktad studie
®» Semistrukturerade intervjuer

= Totalt 8 intervjuer — 4 primdrvard (vardcentral),
4 socialtjanst




Syfte och fragestdliningar

» Syftet med studien var att analysera
porimdrvardens och socialtjinstens samverkan
med SIP

» Fragestdliningarna fokuserades mot att ta reda
0d medarbetares upplevelser av bdde
samverkan | stort och av samverkan med SIP



Studiens resultat

» Samverkan i stort mellan primdrvard och
socialtjanst

» Samverkan med SIP — hur SIP anvdnds | arbetet
mellan primdrvard och socialtjdnst

» Anledningar fill att SIP upplevs svart



Samverkan | stort

= Samverkan beskrivs genomgdende som positivt
» Komplicerade drenden kraver mer samverkan

®» Det saknas dock rutiner for hur man ska
samverka — och en gemensam syn pd vad
samverkan fakfiskt innebdr i praktiken

®» Samverkan sker | begransad omfattning mellan
primdrvard och socialtjénst



Samverkan med SIP

®» S|P beskrivs som ett viktigt verktyg och som
16sning for att fa till en battre samverkan

» Skapar en tydlig struktur for samverkan

®» Anvandningen ar dock begransad och svarar
daligt mot lagstiftarens intentioner

® Fera grupper [amnas utantor arbetet med SIP



Anledningar till att SIP upplevs svart

®» N resurskrdvande samverkan
» Bristande kunskaper om SIP
®» En pdtvingad samverkan

» Samverkan utifrdn olika perspektiv




En resurskravande samverkan

» Jpplevs tidsmdassigt krdvande

®» Fn administrativ borda

®» Dokumentationssystemen ar inte kompatibla
®» Saknas rutiner for hur man ska initiera SIP

» Bristen pd resurser gor att man avstar fran att
anvanda SIP eller valjer att forenkla
anvandningen genom att undvika vissa delar



Citat:

"Framfdérallt kanske vi inte sitter ner pa det séittet
som Regionen sa fint beskriver i sin video att man
ska gora med patienterna”

Sjukskoterska pd vardcentral




Bristande kunskaper om SIP

» Saknas kunskap om lagstiftningen och om hur
SIP ska anvandas i praktiken

® Fera respondenter kanner inte fill att SIP ska
anvandas for alla malgrupper

» Hur organisationerna hanterar utbildning i SIP ser
olika ut — vissa har inte fatt ndgon utbildning

®» Saknas samsyn | hur SIP ska anvdndas



En patvingad samverkan

» Tvingande atft delta

» [stallet for samordna insatser, anvands SIP for aft
etablera kontakt eller f6r att fa den andra
oarten att komma pd moten

» Eif sQtt att forsoka bestalla insatser
= Utmanar bilden av SIP som ndgot positivt




Samverkan utifran olika perspektiv

» Olika tradifioner och professioner
®» Bristande kunskaper om varandras uppdrag
» Olika problembeskrivningar och prioriteringar

» Socialtjanstens forvantas koordinera samverkan




Citat:

"Det dr vissa ganger man har fatt till sig att
ansvarig lakare har bedomt att personen har
behdvt ett korttidsboende, och dd blir det som en
hierarki | det, att [Gkaren kan bestdmma det, men
da kdnner jag: Varfér finns jag dd om Idkaren kan
bedoma aftt personen behover ett
korftidsboende¢”

Bist&ndsbeddmare pd socialtjéinsten



Sammanfattning

» S|P = en mQjlighet till battre samverkan
®» Skillnad mellan prat och handling

» Det kravs mer arbete tOr att etablera SIP som
samverkansform — bdde internt och gemensamt
mellan primdrvard och socialtjénst

» Resulfaten svarar val mot fidigare
samverkansforskning




PaAus




Samordningsforbundet
Vastra Ostergotlands arbete
med SIP

Utvecklingen av SIP




Bakgrund

» Tvarprofessionella feam

» /013 och 2014 genomfordes KUR-dagar, SIP
diskuterades

® |nfresse fran AF och FK att kunna anvanda SIP

» Hosten 2016 fattades beslut |

Samordningsforbundets styrelse om att arbeta
med en utveckling av SIP




Uppstart

» Overenskommelse traffad i september 2017
» Alla fyra parter ska kunna initiera SIP

» Samordningsférbundet bistar med hjdlp att
samordna och leda moten

» Samordningsforbundets malgrupper ar
prioriterade




Uppstart forts.

» Pdbdrjade det praktiska arbetet i slutet av 2017

= |nledningsvis stor efterfragan fran framforallt
Arbetstormedlingen

» Genomforde motesledarutbildning i tva
omgangar

» Statistik for 2018: 76 SIP-moten




Nulage

» S|P-team (totalt 5 medarbetare ingadr)

= Efferfragan ar stérst fran Arbetsférmedlingen
och Region Ostergotland

» Statistik 2019: 147 SIP-moten hittills




SIP-teamet hjalper till med:

» Konsultation/utredning av SIP-behov
» Planering infor mote (formote)
» MOtesledning

®» Dokumentation av planering
» Jppfolning




Tips for att skapa bra SIP-processer

» Klargor syftet med en SIP (tydliga fragestdliningar)
» FOormote: Ge den enskilde mdjlighet att paverko
» SAtt en tydlig struktur fér motet (tidsatgdng, roller.)

» Skapa en bra miljo (undvik datorer/bord, ta paus)
» SAtt upp och dokumentera tydliga mal
» Boka fid for uppfoljning vid sittande bord




Genomlysning av arbetet

®» Sweco gjorde en genomlysning hosten

2018/varen 2019

ntervjuer (nyckelpersoner, medarbetare,
orukare) och dokumentstudier

Fore insatsen: 1ag kunskap, sporadisk
anvandning



Genomlysning forfs.

»\/nster med insaftsen:

- Fler och battre SIP-moten

- Okad kunskap i ordinarie verksamhet
- Ett verktyg for alla fyra parter

- Framjar brukarperspekfivet



Genomlysning forfs.

» Utvecklingsmaojligheter:
- Utbilda/sprida kunskap
- Oka anvéndningen

- Ta reda pa vilkken effekt SIP har pd I&ngre sikt




Tack for visat intresse!

Jakob Ronngvist
e-post: jakob.ronngvist@motala.se
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