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Samordningsförbundet 

Värend 
Styrelseprotokoll 2025-06-16 

Förbund för finansiell samordning (FINSAM) inom rehabiliteringsområdet 

Plats 	 Villa Vik, Växjö 

Tid 	 Den 16 juni 13.00-16.00 

Beslutande Angelica Karlsson, Lessebo Kommun 
Sebastian Ohlsson, Alvesta kommun 
Linnea Elm, Försäkringskassan 
Annica Gustafson, Arbetsförmedlingen 
Torbjörn Gustafsson, Uppvidinge kommun 
Irene Bladh, Växjö kommun 
Charlott Post Sennehed, Region Kronoberg 

Övriga närvarande Lars Altgård, Lessebo kommun 
Emma Krantz, Förbundschef Samordningsförbundet Värend 
Ann-Sofie Jönsson, Samordningsförbundet Värend 
Mirnesa Music, Samordningsförbundet Värend §§34-40 
Elise Lindhe, Samordningsförbundet Värend §§34-40 
Lennart Emriksson, Emrikssons ekonomibyrå §§ 34-39 

Frånvarande ledamöter: 
	Martin Edberg, Växjö kommun 

Carl- Olof Bengtsson, Region Kronoberg 
Åke Nyberg, Tingsryd kommun 
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Ann-Sofie Jönsson 
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Samordningsförbundet 
Värend 

Styrelseprotokoll 2025-06-16 

Förbund för finansiell samordning (FINSAM) inom rehabiliteringsområdet 

Justering 

Justerare 

Plats och tid 
	

Växjö Arabygatan 82, januari 2025 

Justerade paragrafer 	§34 - §50 

Underskrifter 

Sekreterare 

Ordförande 

Justerare  

An • lica Karlsson 

Charlotte Post Sennehed 
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Samordningsförbundet 

Värend 
Styrelseprotokoll 2025-06-16 

Förbund för finansiell samordning (FINSAM) inom rehabiliteringsområdet 

Anslag och bevis 

Protokollet är justerat. Justering har tillkännagetts på kommunens/regionens officiella 
anslagstavla. 

Organ 	 Samordningsförbundet Värend 

Sammanträdesdatum 	2025-06-16 

Datum när anslaget sätts upp 	Å0215 CY? 22 

Datum när anslaget tas ned 	2022570CA kL 

Förvaringsplats för protokollet 	Samordningsförbundet Värend, Arabygatan 82A, 
352 46 Växjö 
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Förbund för finansiell samordning (FINSAM) inom rehabiliteringsområdet 

Ärenden 

§34 Mötets öppnande 
Ordförande Angelica Karlsson hälsar alla välkomna till dagens 
styrelsemöte och förklarar mötet öppnat. 

§35 	Val av protokolljusterare 
Styrelsens beslut 

- 	att utse Charlotte Post Sennehed, att tillsammans med 
ordförande justera protokollet. 

§36 	Fastställande av föredragningslista 
Styrelsens beslut 

- att godkänna föredragningslistan. 

§37 Föregående mötesprotokoll 
Styrelsens beslut 
- 	att lägga protokollet till handlingarna. 

§38 	Delegationsbeslut 
Styrelsens beslut 

- 	att notera informationen om delegationsbeslut och lägga till 
handlingarna. 

Beskrivning av ärendet 
Tre delegationsbeslut har gjorts: 
-En förlängning av handledning för Samverkansteam Värends 
koordinatorer, av Maja Green. 
-En licens för Plandisc. 
-En licens för ChatGPT. 
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Förbund för finansiell samordning (FINSAM) inom rehabiliteringsområdet 

§39 	Ekonomisk redovisning januari — april 
Styrelsens beslut 

- att godkänna den ekonomiska redovisningen för januari- 
april och lägga till handlingarna. 

Beskrivning av ärendet 
Lennart Emriksson, Emrikssons ekonomibyrå AB redovisar ekonomin 
för perioden januari till april 2025. Den största kostnadsposten är 
personalkostnader. Då planerad personal ännu inte tillträtt enligt 
ursprunglig tidplan har utgifterna varit lägre än beräknat. 
Prognosen visar att förbundet vid årets slut beräknas ha ett eget 
kapital på cirka 2,1 miljoner kronor att ta med in i 2026. 
Växjö kommun påtalar att det finns en risk att det egna kapitalet 
återigen ökar, vilket kan väcka reaktioner hos medlemskommunerna 
och i förlängningen leda till att finansiering kan komma att 
ifrågasättas eller dras tillbaka. 
Mot bakgrund av detta uppmanar kansliet samtliga 
styrelseledamöter att verka för att kansliet bjuds in till information 
och dialog i respektive kommunfullmäktige, för att berätta och 
förbundet och främja fortsatt förtroende och samverkan 

Styrelsen är eniga om att uppvakta kommunfullmäktige i de 
kommuner som inte fått informationen om förbundet i närtid. 
Styrelsen är också eniga om att det är viktigare att 
rekryteringsprocessen får ta tid än att riskera att tillsätta personal 
som inte passar för uppdraget. 

§40 	Individinsatser 
Styrelsens beslut 

- 	att notera informationen om individinriktade insatser och 
lägga till handlingarna. 

Beskrivning av ärendet 
a/ Samkraft Värend —information från styrgruppen, 
samverkansforum och insatserna Samverkansteam Värend och 
gruppverksamheten. 
Förbundschefen visar den uppdaterade informationen om Samkraft 
Värend på förbundets webbplats. Med koppling till budget visas 
fördelning av tjänster inom Samkraft Värend. 

Arbetsförmedlingen informerar om sitt arbete inom styrgruppen för 
Samkraft Värend. En viktig punkt i diskussionen är behovet av 
strategisk marknadsföring både nu och i det fortsatta arbetet. 

Samverkansforum  
Startade i mars och sen dess har 12 individer lyfts i forumet. De 
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har anvisats individer till både Samverkansteam Värend och 
gruppverksamheten. Forumet har också genomfört konsultation för 
några individer. 

Gruppverksamheten  
Projektledare Mirnesa Music redogör för nuläget i 
gruppverksamheten. Inom kort planerar de att starta en pilotgrupp 
för att testa upplägget. Under en kort tidsperiod har mycket hunnit 
göras, bland annat intervjuer och behovsinventering hos 
samverkansparter för att kunna anpassa verksamheten på bästa 
sätt. 
Syftet med inventeringen och intervjuerna har varit att: 

• Identifiera vilket behov en gruppverksamhet kan möta. 
• Kartlägga befintliga insatser samt vad som fungerar väl. 

Den planerade gruppverksamheten kommer att bestå av två delar: 
• Del 1: En "Prova på"-grupp under 4-5 veckor, för att 

bedöma deltagarnas beredskap. 
• Del 2: Den så kallade 7tjugo-metoden, en längre insats (6-

12 månader) med teman kring hälsa, självkänsla och 
ansvar. 

Samverkansteam Värend  
Projektledare Elise Lindhe rapporterar om nuläget i 
Samverkansteam Värend. Vakanser kvarstår i Lessebo (50 %) och 
Alvesta (100 %), vilket påverkar aktiviteten i dessa områden. 
Kommunerna är igång och kommer inom kort anställa 
koordinatorer. I övriga kommuner är koordinatorer aktiva och 
stöttar totalt cirka 40 deltagare. 
Två utvecklingsspår pågår med grund i tidigare forskning och 
diskussionerna från strategidagen den 28 februari: 

• Kartläggning av koordinatorernas kunskaper och 
kompetenser. 

• Fördjupad förståelse hos deltagarna för det stöd 
koordinatorerna erbjuder. 

§41 	Beslut om arbetsbeskrivningar kopplade till 
Samordningsförbundet Värend 
Styrelsens beslut 

- 	att förslaget till beslut om arbetsbeskrivningar godkännes 
och läggs till handlingarna. 

Beskrivning av ärendet 
Förbundschefen går igenom de arbetsbeskrivningar som skickats ut 
inför dagens möte. 
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§42 	Uppsägning av Välfärdsguiden 
Styrelsens beslut 

- 	att förslaget till beslut om uppsägning av Välfärdsguiden 
godkännes och läggs till handlingarna. 

Beskrivning av ärendet 
Tjänsteskrivelse med förslag till beslut om uppsägning av 
Välfärdsguiden har skickats utmed handlingarna inför dagens 
möte. 

§42 	Internkontrollplan för år 2025 
Styrelsens beslut 

- 	att godkänna internkontrollplanen 2025 och lägga till 
handlingarna. 

Beskrivning av ärendet 
Förbundschef presenterar internkontrollplanen med riskerna för 
2025. 

1. Risk för fel arvodesutbetalning. 
2. Risk för att medlemsparternas ägare ifrågasätter att det 

egna kapitalet ökas på nytt på grund av att nya tjänster 
inte tillsats. 

3. Risk i att arbetsbeskrivningarna för kansli och 
projektmedarbetare är otydliga och kan medföra att 
arbetsmiljön inte efterlevs. 

4. Ensamarbete för enskilda koordinatorer kan medföra en 
risk när de möter människor i utsatt ställning. Uppföljning av 
säkerhetsrutiner saknas i kommunerna Alvesta och Lessebo. 

Styrelsen rangordnar sannolikhet och konsekvens för samtliga risker 
på en skala mellan 1-16 där 1 är en osannolikt och försumbar 
konsekvens och 16 är en hög sannolikhet och allvarlig konsekvens. 
Risk ett landar på ett värde på 6, risk två på ett värde på 9, risk 3 
på ett värde av 4 och risk fyra på ett värde av 12. 

Med dessa bedömningar godkänns internkontrollplanen för år 
2025. 
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§43 	Kompetensinsatser 
Styrelsens beslut 

- 	att notera informationen om kompetensinsatser och lägga 
till handlingarna. 

Beskrivning av ärendet 
a/ Gör små saker med stor kärlek 
För spridning: Save the date! 
Ett nytt datum är satt för Gör små saker med stor körlek den 11 
november. Årets tema är Existentiell hälsa — Hitta mening, hopp och 
sammanhang. 

§44 	Informationer och meddelanden 
Styrelsens beslut 

- 	att notera informationen och lägga till handlingarna. 

Beskrivning av ärendet 
a/Minnesanteckningar Utvecklingsgruppen den 23 maj 
Har skickats ut med dagens handlingar. 

b/Mötesanteckningar från ägare/medlemsamråd den 5 juni 
Har skickats ut med dagens handlingar. 

c/ Rapport från arkivinspektion, Växjö kommun den 19 maj 
Förbundschefen och administratören kommer att delta i relevanta 
utbildningar. 

d/ Nationella nätverket för Samordningsförbund (NNS) —
information från ordförandeträff. 
Ordförande har deltagit vid nätverksträffar där fokus legat på 
Försäkringskassans regeringsuppdrag samt möjligheten att 
använda medel från Europeiska socialfonden (ESF). 
Både ordförande och förbundschef betonar att nätverket är av stor 
betydelse för deras arbete och utgör en värdefull plattform för 
samverkan och utveckling. 

e/ Regeringsuppdrag till Försäkringskassan att säkerställa 
genomförande av socialfondsprojekt som identifieras inom 
ramen för samordningsförbundens beredningsstruktur 
Ett uppdrag från regeringen och ansvarig minister har inkommit. 
Det finns nu möjlighet att ansöka om medel kopplade till detta 
uppdrag, vilket kan ge stöd till relevanta insatser inom förbundets 
verksamhet. 
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f/ Lönerevision för år 2025 
Ordförande har genomfört lönerevision tillsammans med 
Förbundschefen och ny lön har fastställts. 

g/ Plandisc på hemsidan www.sfvarend.se  
Förbundschefen presenterar den nya funktionen med årshjul som nu 
finns tillgänglig via förbundets webbplats. 

h/ Godkänd årsredovisning och beviljad ansvarsfrihet från 
Arbetsförmedlingen 

§45 	Entledigande av ledamot från Region Kronoberg 
Ordförande Angelica Carlsson meddelar att hon avsäger sig 
uppdraget som ordförande i samband med detta mötes avslut. 

§46 	Val av ordförande och vice ordförande 
Styrelsens beslut 

- 	att ett extra Styrelsemöte den 20 augusti för val av nytt 
presidie ska hållas för valet av ny ordförande. 

Beskrivning av ärendet 
Växjö kommun föreslår att ett extrainsatt styrelsemöte genomförs i 
augusti för att skapa beredningstid inför beslutet om nytt presidie 
med ny ordförande och eventuellt ny vice ordförande. Intresserade 
ledamöter ombeds meddela förbundschefen sitt deltagande. 
Tid för det extra mötet är den 20 augusti kl. 13.00-13.45 

§47 Nästa sammanträde 
20 augusti kl. 13.00-13.45,  digitalt via Teams. 

§48 Sammanträdestider 
Sammanträdestider för år 2025 

4/4 kl. 09.00-12.00 
29/4 Ägare/medlemsamråd 16.00-17.00 
16/6 kl. 12.00-16.00 (inkl. lunch) 
19/9 kl. 09.00-12.00 
17/10 kl.09.00-12.00 
28/11 kl. 09-00-13.00 (inkl. lunch) 
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§49 	Övriga frågor 
Styrelsens beslut 

- 	att notera informationen lägga till handlingarna. 

Beskrivning av ärendet 
Inga övriga frågor. 

§50 	Avslutning 
Ordföranden Angelica Karlsson förklarar mötet avslutat. 
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