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Minnesanteckningar Medlemsråd 2022 

Den 23 maj 2022 kl. 16:00 – 17:00, digitalt via Teams 

 

Närvarande:  

Lars Altgård, Lessebo kommun 

Göran Borg, Lessebo kommun 

Sofia Rylow, Tingsryd kommun 

Lena Söderholm, Försäkringskassan 

Mira Weilander, Försäkringskassan 

Elisabeth Peltola, Region Kronoberg 

Per Ribacke, Alvesta kommun 

Peter Anderson, Arbetsförmedlingen 

Mikael Johansson, Region Kronoberg 

Emma Krantz, Samordningsförbundet Värend  

Ann-Sofie Jönsson, Samordningsförbundet Värend 

Nadia Rayan, Samordningsförbundet Värend 

 

Välkomna! 

Presentation av deltagare och fråga vilken förkunskap som finns för förbund/FINSAM 

 

Nuläge i Förbundet 

Förbundschef Emma Krantz presenterar förbundets verksamhet för de senaste åren och 
förbundet har arbetat med bland annat processer.  

Från år 2021 så hade förbundet ett eget kapital på över en miljon kronor som togs med in i 2022. 
Anledningen till kapitalet var byte av lokaler som gav lägre kostnader samt att ett projekt som 
skulle startas inom år 2021 startade först 2022. Förbundet sålde också en utbildningsinsats vilket 
medförde en extra intäkt. 
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För år 2022 finansierar förbundet både individinriktade insatser, strukturövergripande insatser 
samt kompetenshöjande insatser.  

De individinriktade insatserna är:  

• SpiK (sammansatt problematik i Kronoberg) ESF projekt som ägs av Växjö kommun 
vänder sig till åldern 16-64 och sju av länets kommuner ingår i projektet. 

• Förstärkt KAA (Kommunernas aktivitetsansvariga) vänder sig till ungdomar 16-20 som 
riskerar eller har avbrutit sina studier. 

De strukturövergripande insatser är: 

• Insatskatalogen (ett digitalt verktyg för att synliggöra vilka insatser som finns att tillgår för 
förbundets målgrupp) 

• Samordningskartan (ett digitalt verktyg för att visualisera hur samverkan ser ut över fyra 
parter) 

• Sammans.se (en utbildningsplattform som kan användas av samtliga parter) 

• Min bok (ett verktyg, bok i fysisk form, för att målgruppen ska kunna samla information 
om de myndigheter de möter) 

• Nollklassade (en kartläggning som gjordes år 2021 för att identifiera vart målgrupper 
befinner sig som har haft ekonomiskt bistånd under många år samt klargöra vem som har 
rehabiliteringsansvaret för dessa personer) 

• SamSIP (en överenskommelse som ger Försäkringskassan och Arbetsförmedlingen 
samma rättigheter och skyldigheter att delta vid SIP – Samordnad Individuell Plan 

• OSA (Offentlig skyddad anställning, det har gjorts en kartläggning och lathund för 
parterna att använda denna möjlighet som ägs av Arbetsförmedlingen) 

De kompetenshöjande insatserna är: 

• Samverkansutbildningen (en utbildning som vänder sig till samtliga parter för att få mer 
förståelse för hur vår välfärd fungerar och mer kunskap om varandra. Den ger också en 
förståelse hur det kan upplevas att få stöd av samtliga parter) 

• BIP (beskaeftigelses (sysselsättnings) indikator projekt i Danmark. En stor studie som 
gjorts för att mäta progression. Det erbjöds både Kickoff och fördjupad kunskap om 
verktyget med progressionsmätverktygen) 

• SamSIP (en utbildningsinsats som anpassas efter parternas behov utifrån Samordnad 
individuell plan) 
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• Gör små saker med stor kärlek (en digital konferens med olika tema kopplat till Psykisk 
hälsa) 

• Tjänstedesign (en grundutbildning i tjänstedesign eller användardriven utveckling samt ett 
regionalt nätverk skapat tillsammans med Region Kronobergs verklighetslabbet och 
Växjö kommun, Arbete och Välfärd) 

Målgruppens behov: 

Förbundets upplevelse är att målgruppen inte saknar insatser hos oss utan att de saknar 
samordningen av insatserna. De saknar någon som håller ihop processen 

 

Samverkan mellan parterna – hur fungerar den?: 

Förbundets upplevelse är att det finns en stor vilja till samverkan. Att samverkan kan bli 
utmanade på grund av olika styrsystem som krockar. Målgruppen tillhör alla och ändå ingen. 
Samverkan har stärkts genom åren och relationerna är goda. Förbundets parter har gemensamt 
tagit fram en kommunikationsplan samt tydliggöra processen för att få in fler projektansökningar. 

 

Frågeställningar som medlemsparterna får reflektera över: 

• Vi gör mycket bra, vad ska vi fördjupa oss i? Ni är ägarna/medlemmarna. 

• Hur tänker ni? 

• Vad vill ni ha ut av förbundet och fyrpartsamverkan? 

Reflektion: 

Medlemsparterna/ägarna Det är mycket som händer i förbundet som är bra. Exempelvis har 
utredning kring nollklassade gjorts av förbundet och nu vill man arbeta mer individinriktat utifrån 
utredningar. Att först göra en utredning för att sedan testa det utifrån individer i form av projekt. 
Ett tredje steg är avveckling och implementering. Medlemsparterna/ägarna anser inte att det ena 
utesluter inte det andra. Att prova resultatet av processer. Det är viktigt att man arbetar lokalt för 
att få fram bästa resultat då man har olika förutsättningar. Det är viktigt att man vid projekt 
arbetar utforskande och utvecklande för att inte göra det ordinarie verksamhet gör. Ett projekt 
bör möjligen vara under längre perioder för att få fram bästa resultat. Vid implementering kan det 
dock vara svårt med consensus. Medlemsparterna/ägarna ser gärna att förbundet arbetar mer 
med individinriktade insatser. 
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Prognos för 2022 

 
Utfall 220101-0430 Prognos 0501-1231 Beräknat utfall helår 

Intäkter 1 420 668 2 838 332 4 259 000 

Personallöner 
och insatser -890 163 -2 245 800 -3 135 963 

Driftskostnader -143 439 -349 143 -492 582 

Resultat 387 066 243 389 630 455 

 

Prognosen visar på att förbundet kommer att ha ytterligare ökat eget kapital för år 2022. Skulle 
det komma in fler projektansökningar så minskar också kapitalet. Det är medarbetare som gör 
ansökningar om medel av förbundet och ansöker om vad de ser behövs i organisationerna. 

Om det kommer in ansökningar för individinriktade insatser så kan det medföra att inte budget 
håller utan att förbundet kan behöva äska med medel, hur ser medlemsparterna/ägarna på det? 
Hur snabbt kan en sådan process ske? 

Reflektion 

En reflektion är att projekt är mer kostsamt än processer. Det påtalas av vikten att kunna visa på 
resultat. Budget för år 2023 pågår och beslutas innan sommaren för samtliga kommuner och 
region. Medlemsparterna/ägarna menar också att det beror på hur omfattande ökning det handlar 
om. Att utgå ifrån att det får gälla för år 2024. Då det är valår så anser medlemsparterna/ägarna 
att invänta eventuellt ny styrelse. 

 

Anteckningar förda av: Ann-Sofie Jönsson 

 


