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Foredragslista & Bilagor

Foredragningslista, Extra insatt Féreningsméte EHVS 2019-10-07
§1 Motets 6ppnande
Foredragande: Jacob Eriksson
Jacob Eriksson forklarar métet 6ppnat ki 18.11
§2 Val av métesordférande
Forslag: Rebecka Fridstrom
Motet valjer Rebecka Fridstrom som motesordforande.
Godkind
§3 Val av métessekreterare
Forslag: Linnea Mansson
Motet valjer Linnea Mansson som métessekreterare.
Godkind
§4 Val av tva justeringspersoner tillika rostraknare
Forslag: Felix Paulsson och Henrik Stalhand
Motet valjer Felix Paulsson och Henrik Stalhand till justeringspersoner tillika
rostriknare.
Godkind
§5 Godkinnande av métets utlysande och beslutsmissigt
Foredragande: Elin Erlandsson
Motet har utlysts i tid pa EHVS hemsida, anslagstavlor, samt pa EHVS facebook-sida
och moétet dr beslutsmassigt.
Godkind
§6 Faststillande av rostlangd
Rostlingden faststills till 72 personer.
Godkind
§7 Adjungeringar
Sex stycken personer utan legitimation.
- Rebecka Fridstrom
- Jesmin Hakimi
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- Ebba Dyfvelsten
- Henrik Schackenborg
- Edwin Foljerstam

- Jonathan Lofberg Elg

Godkind
§8 Godkinnande och faststillande av féredragningslista

Motet godkinner och faststiller den féreslagna féredragningslistan.

Godkind
Beslutspunkter
§9 Tilligg av EHVS stadgar Bilaga 1

Foredragande: Markus Fridstrém

Markus Fridstrom presenterar Valberedningen och redogér for tilligg av EHVS
Stadgar gillande forindring i sammansattning av Styrelsen. Huvudpunkterna ar att det
inte ska vara lika tidskrivande att sitta 1 Styrelsen som det ar i dagsldget och att det ska
kunna ga att skilja pa operativt och strategiskt arbete. 13 poster istillet for 11 poster.

Godkind

§ 10 Skapa EHVS Advisory Board Bilaga 2
Foredragande: Jacob Eriksson
Jacob Eriksson redogor for forslag av inférandet av EHVS Advisory Board med start
2020. Huvudpunkterna ér att man ska kunna bevara den kunskap engagerade
medlemmar besitter. Advisory Board ska vara en tillging for framtida styrelser och
projektgrupper. Det kommer vara nuvarande styrelse tillsammans med nidstkommande
styrelse som ansvarar for att skapandet av EHVS Advisory Board 2020.
Fragor: Ska medlemmar i detta organ bytas ut kontinuetligt samt hur viljs
medlemmar in i detta organ?? Man kan sitta i mer an ett dr, det kommer vara ndstkommande
Styrelse som véljer vilka individer som ingar i EHV'S Advisory Board.
Behover man ha varit delaktig i ndgot utskott eller liknande for att kunna sitta med?
Nej, det som véiger tyngst dir att man sitter pa den kunskap som kan vara en tillgang.
Godkind
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§ 11 Ovriga fragor
Inga 6vriga fragor tillkommer.
§12 Motet avslutas

Mbobtet avsluta klockan 18.31
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Bilaga 1: Tilldgg av EHVS stadgar

Motion 1

Bakgrund:

Ekonomihogskolans i Vixjo studentforenings stadgedokument ligger till grund for féreningens
verksamhet och styrning. Detta giller dirmed dven Styrelsens befogenheter och forutsittningar
for att verka f6r medlemmarnas bista. Med nuvarande sammansittning, beskriven i bilaga X, kan
vi i valberedningen identifiera foljande problembild:

Vi hivdar att (1) som styrelse hinner man endast med att behandla fraigor som rér de som idr
medlemmar idag, inte hur féreningen ska se ut samt utvecklas pa lingre sikt — alltsd de strategiska
frigorna — samt, att (2) ansvarsfordelningen gor vissa poster lingt mer tidskravande 4n andra, och
att det dartill (3) dven finns ett flertal ansvarsomraden som inte pa férhand ir tilldelad nagon
specifik post eller ledamot.

I linje med ambitionen att utveckla och forbittra féreningen, bade pa kort och lang sikt, vill vi i
Valberedningen 2019 forindra styrelsens sammansittning genom att till att borja med (1) utoka
styrelsen infor 2020 och (2) direfter 6verlata detaljer om styrelsens sammansittning till
nistkommande valberedningar. Vi som valberedning vill kunna tillsitta nista ars ledaméter med
gott samvete.

Motivering:

Det ir otroligt viktigt for f6éreningens vilmaende att en styrelse har tid f6r bade operativt OCH
strategiskt arbete. En forutsittning f6r detta ar att — fran ar till ar — kunna frigora tid £6r i princip
samtliga poster. Vii Valberedningen 2019 yrkar darav pa att motet godkanner revideringen av
”Kapitel 7: Valberedningen” samt ”’§5.1 Styrelsens sammansittning” och dess utformning.
”Kapitel 7: Valberedningen” samt ”§5.1 Styrelsens sammansittning” innehaller stadgar f6r
valberedningens syfte och funktion. Beslutet bygger pa att valberedningen ska ha inflytande 6ver
att uttka antalet styrelseledamoter, om denna anser detta nodvindigt. Beslutet innebar aven att
Valberedningens uppdrag och ansvar ir att se till att de olika rollerna ar tydligt formulerade och
avgrinsade.

Vi dr 6vertygade om att dessa forindringar kommer att ge féljande kortsiktiga samt lingsiktiga
effekter:

Ligre arbetsborda for samtliga poster

Styrelsen kommer kunna utritta mer

Utveckla och forvalta vart alumnnitverk

Oka antalet partnerforetag

Storre inflytande Sver livet pa Campus

Ordférande hinner vara en ledare som coachar 6vriga ledaméter 1 sina roller.
Okad medlemsnytta
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Att-sats:

Valberedningen 2019 foreslar att godkidnna revideringen av ”Kapitel 7: Valberedningen” samt
(5.1 Styrelsens sammansittning”.

Allt gott,

Valberedningen 2019
genom:

Markus Fridstrém,
Sammankallande
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Gamla (nya) stadgarna:
§ 5.1 Sammansittning av styrelsen

Styrelsen bestir av ordférande, viceordforande, sekreterare, skattmistare, vice skattmastare,
intendent och fem utskottsordférande. Utskottsordférande uppgift ar att leda och samordna
verksamheten i utskotten och rapportera till styrelsen. Samtliga styrelseledamoter 1 EHVS styrelse
skall vara medlemmar i EHVS.

Under sittande mandatperiod skall styrelseledamot ej vara politiskt aktiv pa ett sitt som medvetet
strider mot EHVS stadgar (syften och dndamal §1.3, §{1.4 och §5.4).

§ 7.1 Valberedningens syfte

Valberedningens uppgift ar att limna forslag pa limpliga kandidater till styrelseposterna,
revisorerna samt revisorssuppleanterna. Forslaget skall innehalla endast en kandidat till varje post.
Detta forslag skall bifogas kallelse till arsmotet.

§ 7.2 Sammansittning av valberedningen

Valberedningen skall besta av en sammankallande, plus representanter sa att samtliga av de olika
utbildningsprogrammen pa EHV, om moijligt, finns representerade. Den av varmétet utsedde
sammankallande for valberedningen utser resten av valberedningen och dessa skall godkinnas av
styrelsen senast den sista september (30/9).

Valberedningens sammankallande skall under verksamhetsaret kalla till kontinuerliga méten med
valberedningen for att sakerstilla forslag till féreningens styrelseposter.

Nya stadgarna (efter revidering):
§ 5.1 Sammansittning av styrelsen

Styrelsen bestar av atminstone féljande poster: ordférande, vice ordférande, sekreterare,
skattmistare, vice skattmistare, intendent samt fem utskottsordférande. Utskottsordférandes
uppgift ar att leda och samordna verksamheten 1 utskotten och rapportera till styrelsen. Dessa
poster kan dven kombineras mellan olika, alternativt yttetligare, ledamoter. Styrelsen ska minst
besta av elva ledamoter, men antalet far inte Overstiga sexton.

For att kunna bevaka féreningens och dess medlemmars intressen, bér styrelsens sammanlagda
ansvarsomraden omfatta operativt samt strategiskt/atbete inom foljande intresseomraden:
utbildning, niringsliv, socialt, ekonomi samt kommunikatien.

Samtliga styrelseledaméter i EHVS styrelse skall vara medlemmar i EHVS. Under sittande
mandatperiod skall styrelseledamot ej vara politiskt aktiv pa ett satt som medvetet strider mot
EHVS stadgar (syften och andamal §1.3, §1.4 och {5.4).
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§ 7.1 Valberedningens syfte

Valberedningens uppgift ar att limna forslag pa limpliga kandidater till styrelseposterna,
revisorerna samt revisorssuppleanterna. Forslaget skall innehalla endast en kandidat till varje post.
Detta forslag skall bifogas kallelse till arsmotet.

§ 7.2 Sammansittning av valberedningen

Valberedningen skall besta av en sammankallande, plus representanter sa att samtliga av de olika
utbildningsprogrammen pa EHV, om méjligt, finns representerade. Valberedningen far darmed
inte besta av firre dn fyra representanter, dock finns ingen maximal grins 6ver hur manga som
far inga. Den av varmotet utsedde sammankallande f6r valberedningen utser resten av
valberedningen och dessa skall godkinnas av styrelsen senast den sista september (30/9).

Valberedningens sammankallande skall under verksamhetsaret kalla till kontinuerliga m6ten med
valberedningen for att sikerstilla forslag till féreningens styrelseposter.’

§ 7.3 Valberedningens befogenhet

I samband med valberedningens forslag av styrelse har walberedningen befogenhet att vilja
antalet styrelseposter som forslaget ska innehalla, detta beroende pa huruvida
ansvarsfordelningen 1 styrelsens sammansittning omfattar depfér tiden, relevanta
intresseomradena (se §5.1).

§ 7.4 Valberedningens dligganden

Det dligger valberedningen att:

Sakerstalla att styrelsen har forutsattningar tor bade operativt samt strategiskt arbete
inom aktuella intresseomraden (se §5.1).
Presentera ett forslag pa limpliga kandidater till:

o styrelseposterna

O revisorerna

o revisorssuppleanterna
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Bilaga 2: Skapa EHVS Advisory Board

Motion 2

Bakgrund:

Ekonomihogskolans i Vaxjo studentforening bestar av en bred och ambitiés grupp
minniskor som vill ta vara pa sin studenttid, for att efter studierna vara redo for det yrkesliv
som vantar. EHVS har i dagslaget fem olika omraden som féreningen arbetar for, Naringsliv,
Sociala aktiviteter, Media & Kommunikation, Internationella relationer och Utbildning. Inom
dessa omraden sker manga aktiviteter och EHVS kan tillgodose ett brett utbud for
ekonomistuderande.

I'manga ar har diskussioner f6rts mellan medlemmar att det dr svartatt ta tillvara pa den goda
kompetens som finns inom foreningen. Varje ar viljs det ut en ny styrelse till nasta
verksamhetsar, detta medfor ett kunskapsgap for EHVS eftersom risken att tappa
kompetens och lirdomar fran ar till ar ar hog.

Foreningen ar valdigt duktig pa att arbeta nara sina medlemmar och skall f6rbli, samtidigt maste
ocksa det finnas utrymme att diskutera och fa méjligheten att arbeta langsiktigt. Det operativa
ledarskapetoch styrningen drstundtals bredarean detstrategiska ochlangsiktiga.

EHVS har redan ett attraktivt varumarke, mangsidiga resurser och vigledande dokument, men
har brister pa uttalad langsiktig konsensus kring vad féreningen bor striva efter att uppna.
Dirfér behéver EHVS officiellt langsiktigt strategiskt organ, for att sikerstilla kontinuitet 1
de beslut som fattas och féreningens arbete. Ambitionen ir att EAB ska fungera som en
grund och vigledning f6r beslut 1 hela organisationen, vilket hjilper styrelsen och
foreningens medlemmar att na ettlangsiktigt samférstand. For att maximera sannolikheten att
EHVS uppnir féreningens mal, ska EAB vara ett radgivande organ som foreningen kan finna
stod och strategisk malbild hos.

Motivering:

EABs syfte ar att vara en tillgang f6r EHVS styrelse, bidra med kontinuitet och erfarenhet fran
EHVS och andra organisationer. EAB har strategi och framtida mal som fokusomrade.

Att-sats:

Styrelsen 2019 foreslar att tillsdtta ett Advisory Board till 2020 som kommer bestd av gamla
styrelsemedlemmar samt extra engagerade medlemmar i foreningen.
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Rebecka Fridstrom — Motesordforande  Felix Paulsson - Justeringsperson

Linnea Mansson — Protokollférare Henrik Stalhand - Justeringsperson
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