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Vardhygien och patientsékerhet | 5% corebons

All patientsékerhet &r inte vardhygien
men
all vardhygien handlar om patientsékerhet
och vardkvalitet
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 Lagstadgad tjanst i kommunen.

« Specialistfunktion fér kommunal hélso- och sjukvardt o m
sjukskdterskeniva.

 Arbetar Overgripande, deltar inte i patientarbete.

 Patientsakerhet, rutiner, "sakra delegeringar” och Lex Maria.

« Sjalvstandig roll, sakkunnig till verksamheten och politiken (namnd).
« Granskning men inte "tillsyn”.

« Olika forutsattningar storstad — mindre kommun.

e Tatt samarbete med verksamhetschef HSL.




Hygiensjukskoéterskerollen | % gosvors

« Radgivande/rekommenderande "God vardhygienisk standard”
» Primarprevention/sekundarprevention
-forebygga VRI
-férebygga smittspridning
 Vardhygienisk forbattringskultur
« Kompetenshagjning
» Stod, tydlighet, samarbetspartner
 Verktyg/ledningssystem

 Autonomi-oberoende
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Ledningsorganisationen | % corcbons
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Ar det viktigt
att kanna till
smittamnen?
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Du ska veta vad
som for smittan
vidare och hur
smittvagar
bryts!



Bransle: ’fa det att ta sig?” | 5% Giteborss

 Foreskriften gav skjuts. Krav pa ledningssystem.

« Namnden identifierade riskomradet via patientsakerhetsberattelsen
"hygien”. Bristande foljsamhet till SOSFS 2015:10.

« Namnden gav ett granskningsuppdrag ( SOL, LSS, HSL).

* Prioriterade vardhygieniskt férbattringsarbete, enligt lagar, féreskrifter
och beslut.
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Arbetsprocess | % sorcvons

« Gemensamt koncept. Samma vardhygieniska arbetssatt oavsett lag.
 Traffade samtliga ledningsgrupper inom SOL, LSS, HSL.

» Beslut om hygienombudsorganisation SOL, LSS, HSL.
 Utbildningsplan upprattades.

* Introduktion av ledningsverktyg.

« Aktiviteterna synliggjordes i ett arshijul.
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Sa har ser arshjulet ut | % corcbons

Hygienmanad extra APT-tid

Ledningsverktyg

Basutbildning fér nyanstéllda

Hygienombudstraff

Egenkontroll

Hygienombudsutbildning
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« Hygienombudsutbildning med chefsmedverkan (enhetschef) med
uppdrag att aterkoppla till ledningsgrupp.

 Ledningsverktyg for kvalitetssakring av vardhygienisk standard.
« Utbildning och information till olika kompetensnivaer.
 Vardhygien spannande och begripligt utan pekpinnar.

« Skapa en gemensam plattform for de olika lagarna.

« SOL, LSS och HSL betonar alla trygghet, delaktighet, integritet.

« Malsattning: hélsa och valbefinnande.
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Knepigheter | 5% corcbors

« Samarbete HSL,SOL, LSS.

» Sektorsledning efterfragar arbete och resultat bl.a.
egenkontroll/ledningsverktyg.

- Eget hem beframja halsa och ratt till kvalificerad omvardnad utan att
fokusera pa smitta.

 Basala hygienrutiner nér, hur och pa vilket satt dvs pedagogik.
« Pafdljd om basal hygien inte efterlevs?

 Ta in vardhygien i ett tidigt skede vid nybyggnad/ ombyggnad.
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